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Til Kebenhavns Stift

Jeg sender vedhzeftet samarbejdsaftale om faelles personale gaeldende for @sterlars og Gudhjem
Menighedsrad.

Provstiudvalget er orienteret om aftalen pa deres mgde den 14. november 2019, og jeg beklager meget, at
jeg ikke tidligere har fremsendt vedtaegten til jer.

Mange hilsner

Lena M. Pedersen

Sekreteer for Bornholms Provsti
Sgborgstreede 11, 3700 Rgnne
mobil 40171719 (tirs-fre kl. 8-13)

Imp@km.dk

Til: Bornholms Provsti (bornholms.provsti@km.dk), Lena Maria Pedersen (LMP@km.dk)

Cc: 'Jakob Post' (Jakob.van.oord.post@gmail.com), Erling Aabye Dam (erlingdam@gmail.com)
Fra: Ulla Pedersen (vasagaard@mail.dk)

Titel: Fra Qsterlars-Gudhjem, Vedteegt for samarbejde om feelles personale

E-mailtitel: Vedtaegt for samarbejde
Sendt: 04-10-2019 16:12

Hej Lena
Sender hermed vedtaegt for samarbejde om falles personale mellem @sterlars og Gudhjem Menighedsrad
—til videre ekspedition

Med venlig hilsen
Ulla



Referat

Vedtaegt for samarbejde
om
Feelles medarbejdere

(Model C)

Aftalens parter og grundlag

1.1 Samarbejdsaftalen indgas mellem @sterlars Menighedsrad og Gudhjem Menighedsrad.

1.2 Aftalen erindgdeti henhold til § 42a i bekendtggrelse nr. 771 af 24. juni 2013 af lov om
menighedsrad.

Formal

2.1 Formalet med samarbejdet er:

At skabe en fleksibel og attraktiv arbejdsplads med hgjt fagligt niveau

Samarbejdets indhold

3.1 Dette samarbejde omfatter:

Faelles organist

Koordinering

4.1 Samarbejdet koordineres af:

Et udvalg bestdende af kontaktpersonerne og formandene fra de deltagende menighedsrad

4.2  Koordineringsopgaven giver ikke ledelseskompetence i forhold til personalet i samarbejdet.

Det fzelles udvalg handler pa menighedsradets vegne i relation til de opgaver, som
samarbejdet vedrgrer og indenfor de budgetmaessige rammer
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Referat

Personaleforhold

5.1 Alle medarbejdere bevarer deres ansattelse i hver deres menighedsrad.

Organisten refererer til det feelles udvalg og i relation til de feelles opgaver

5.2 Samarbejdets gkonomi administreres gennem Gudhjem menighedsrads kirkekasse.

5.3 Samarbejdet finansieres ved, at de deltagende menighedsrdd afsaetter midler i budgettet og
indbetaler til den kirkekasse, hvor samarbejdet gkonomi administreres fra.

5.4 Fordelingen af udgifterne sker ved:

En fast fordelingsnggle pa 60% til @sterlars Menighedsrad og 40% til Gudhjem Menighedsrad

5.5 Hvert &riapril mdned udarbejder udvalget i samrad med kirkekasserer budget og regnskab for
samarbejdet, som foreligges menighedsradene. Der udarbejdes kvartalsvise
budgetopfglgninger til menighedsrddene. Eventuelle Ipbende tilpasninger af budgettet
forudsaetter enighed blandt radene.

- (Navn) menighedsrad stiller (lokale) til radighed for samarbejdet. (Navn) menighedsrad
kompenseres:

Tilsyn

6.1 De deltagende menighedsrad fgrer tilsyn med dette samarbejde og at vilkarene i denne
vedtaegt overholdes.

Optagelse i samarbejdet

7.1  @vrige menighedsrad i provstiet kan optages i samarbejdet, safremt de samarbejdende
menighedsrad er enige om det.
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Referat

7.2 Ved menighedsrads optagelse i samarbejdet udarbejdes et tillaeg til vedtaegten.

Uenighed om fortolkning af vedtaegten

8.1 Eventuelle uoverensstemmelser opstaet mellem menighedsradene om vilkdrene for dette
samarbejde s@ges fgrst Igst i samarbejde mellem menighedsradene. Uenigheder kan
indbringes for biskoppen.

Zndringer i vedtaegten

9.1 Der kan foretages aendringer i vedteaegten, sdfremt de deltagende menighedsrad er enige
herom.

Udtraaden og ophaevelse af samarbejdet

10.1 Et menighedsrad kan opsige sin deltagelse i samarbejdet med 8 maneders varsel til udgangen
af et regnskabsar. Et menighedsrad kan udtraede af samarbejdet med kortere varsel, safremt
de gvrige menighedsrad samtykker heri.

10.2 Et udtraedende menighedsrad vedbliver at haefte for sin fornoldsmaessige andel af de samlede
udgifter pa udtraedelsestidspunktet, indtil denne forpligtelse er afviklet.

Ikrafttraeden og offentligggrelse

11.1 Denne samarbejdsaftale treeder i kraft den 1. jan. 2019

11.2 Vedtzegten er tilgengelig pa Kgbenhavns Stifts hjemmeside www.kirkenikbh.dk Vedtaegten
kan rekvireres fra de samarbejdende menighedsrad.
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Kabenhavns Stift
Ngrregade 11
1165 Kabenhavn

@sterlars, den 4. okt. 2019

Hermed fremsendes Vedtaegt for samarbejde om faelles personale for Jsterlars og

Gudhjem Menighedsrad.

Med venlig hilsen

Ulla Pedersen
Regnskabsfarer

Osterlars og Gudhjem Pastorat
Co. Regnskabsfgrer Ulla Pedersen, Hans Thygesensvej 26, 3740 Svaneke
TIf. 56496643, mail:vasagaard@mail.dk



